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SUUNNITELMA ALAIKÄISTEN HENKILÖKOHTAISTA
KOSKEMATTOMUUTTA TURVAAVIKSI TOIMIKSI
Hyväksytty Uimaseura Aquila ry:n hallituksen toimesta 8. tammikuuta 2024.

Uimaseura Aquila ry:n toiminnassa keskeinen periaate on avoimuus. Suunnitelma alaikäisten
henkilökohtaista koskemattomuutta turvaaviksi toimiksi on luotu varmistamaan ja edistämään
lasten ja nuorten turvallisuutta uimaseurassamme. Suunnitelma sisältää toimintatapoja vastuulliseen
seuratoimintaan, jolla huolehdimme alaikäisten koskemattomuudesta ja ehkäisemme turvallisuutta
vaarantavia tapahtumia ja tekoja.

Suunnitelma on julkaistu www.uimaseura-aquila.fi -sivustolla. Uimaseura Aquila ry:n toimintaan
osallistuvia henkilöitä on tiedotettu suunnitelmasta ja sen antamista toimintaohjeista. Uimaseura
Aquila ry:n hallitus on hyväksynyt toimintatavat ja valvoo, että niitä noudatetaan sovitulla tavalla.
Toiminnassa mahdollisesti ilmenevät epäilyt alaikäisen koskemattomuutta ja turvallisuutta
vaarantaneista tapahtumista ja teosta selvitetään välittömästi.

Liite 1. Toimintaohjeet työntekijöille ja vapaaehtoistoimijoille

1. Toimintatavat
Uimaseura Aquila ry tarjoaa päihteettömän, väkivallattoman ja turvallisen ympäristön. Seuramme
pyrkii ennaltaehkäisemään toiminnassaan kaikenlaisen alaikäisiin kohdistuvan häirinnän, syrjinnän
ja hyväksikäytön.

Turvallisuudella ja koskemattomuudella tarkoitetaan:

● perusoikeuksien ja ihmisoikeuksien toteutumista
● henkilökohtaisen koskemattomuuden kunnioittamista
● turvallisen kasvun, kehityksen ja hyvinvoinnin tukemista
● suojelua seksuaali- ja väkivaltarikoksilta, päihteiltä sekä muilta turvallista kasvua uhkaavilta

tekijöiltä.

Toimintatapojen avulla:

● syntyy suojaava toimintakulttuuri
● tuemme turvallista osallistumista toimintaamme
● vahvistamme tietoisuutta toimintaamme osallistuvan oikeuksista

2. Ennaltaehkäisevät toimenpiteet
Uimaseura Aquila ry on tehnyt suunnitelman alaikäisten turvallisuuden ja koskemattomuuden
turvaamiseksi. Suunnitelma on yhdistyksen hallituksen hyväksymä ja hallitus valvoo sen
toteutumista. Suunnitelmaa tarkastellaan ja päivitetään säännöllisesti.

Uimaseura Aquila ry:n vastuuhenkilönä alaikäisten turvallisuutta koskevissa kysymyksissä on
seuran toiminnanjohtaja Jenna Brunila.
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Toiminnassamme noudatetaan avointa ja toisia kunnioittavaa ilmapiiriä, jossa kaikista asioista
voidaan puhua. Toiminnallamme varmistamme, että tämä suunnitelma ja sen antamat toimintaohjeet
ovat huoltajien ja seuratoimijoiden tiedossa sekä helposti saatavilla seuramme kotisivuilla.

Tiedotamme huoltajille alaikäisten turvallisuutta koskevista kysymyksistä osana muuta
tiedottamista. Tiedottamisella varmistamme, että huoltajilla on tiedossa vastuuhenkilön
yhteystiedot, jotka voi tavoittaa epäillessään väärinkäytöstä.

Seuramme työntekijöille, valmentajille sekä kurssi- tai harjoitustoimintaan osallistuville
vapaaehtoisille tehdään rikosrekisteriotteen tarkistus.

Toimintatavat, mikäli Uimaseura Aquila ry:ssä ilmenee epäily häirinnästä:

● Käymme läpi huolellisesti kaikki epäilyt. Prosessin aikana olemme yhteydessä kaikkiin
osapuoliin – alaikäiseen ja hänen huoltajiin sekä mahdolliseen epäiltyyn – ja kuulemme
osapuolia huolellisesti tapahtuneesta.

● Rikosepäilyihin puutumme välittömästi. Jos on syytä epäillä, että kyseessä on rikoslaissa
rangaistavaksi säädetty teko, otamme viipymättä yhteyttä poliisiin,
lastensuojeluviranomaisiin sekä Suomen Uimaliittoon. Olemme yhteydessä myös alaikäisen
huoltajiin ja epäiltynä olevaan henkilöön.

● Huolehdimme, että osapuolet tietävät, miten epäilyn käsittely etenee seurassamme.
● Alaikäisten turvallisuus on keskeisimmässä asemassa. Huolehdimme, ettei mahdollinen

väärinkäytös jatku. Mikäli kyseessä on epäily vakavammasta väärinkäytöksestä,
mahdollisen uhrin ja tekijän välinen kanssakäyminen katkaistaan välittömästi.

● Tilanteen vaatiessa pyydämme toimintaohjeita neuvoa antavalta vaitiolovelvolliselta
asiantuntijalta.

● Seuran viestinnässä huolehdimme sekä mahdollisen uhrin että tekijän oikeusturvasta.

Vastuuhenkilön yhteystiedot: Uimaseura Aquila ry:n toiminnanjohtaja Jenna Brunila

Sähköposti: toiminnanjohtaja@uimaseura-aquila.fi

Puhelinnumero: 044 989 0498

Ilmoita häirinnästä nimettömästi tai nimellä lomakkeella, osoitteessa:
http://www.uimaseura-aquila.fi/fi/seura/ilmoitahairinnasta
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Liite 1. Toimintaohjeet työntekijöille ja vapaaehtoistoimijoille

TOIMINTATAVAT TURVALLISEN HARRASTUSYMPÄRISTÖN
VARMISTAMISEKSI
Uimaseura Aquila ry:ssä on käytössä toimintatapoja, jotka ennaltaehkäisevät häirintää ja
kiusaamista ja mahdollistavat nopean puuttumisen näissä esiintyviin epäkohtiin:

● Jokaisen päätoimisen työntekijän tulee esittää rikosrekisteriote aloittaessaan työsuhteen
Uimaseura Aquila ry:ssä. Otteen näyttäminen on edellytys sille, että henkilö voi toimia
tehtävässään ja hänelle voidaan maksaa palkkaa.

● Rikosrekisteriote pyydetään nähtäväksi vapaaehtoistoimijoilta, jotka hoitavat tehtäviä, joihin
kuuluu olennaisesti ja säännöllisesti yhdessäoloa alaikäisen kanssa. Uimaseura Aquila ry:n
vapaaehtoistoimijoiden tulee allekirjoittaa vapaaehtoisen suostumus rikosrekisteriotteen
hakemiseen. Ote pyydetään nähtäväksi tarvittaessa.

○ https://www.oikeusrekisterikeskus.fi/material/collections/20200626145445/7IOh6SU
h8/Rikosrekisteriotehakemus_vapaaehtoistyontekijat.pdf

● Seuramme toimintaan osallistuva voi tehdä ilmoituksen seuran toiminnassa ilmenneestä
kiusaamisesta, häirinnästä tai muusta väärinkäytökseen osoitteessa:
http://www.uimaseura-aquila.fi/fi/seura/ilmoitahairinnasta

Toimintaohjeet työntekijöille, valmentajille sekä kurssi- tai harjoitustoimintaan osallistuville
vapaaehtoisille:

1. Viestintä

Seuran työntekijä, valmentaja tai vapaaehtoistoimija lähettää pääsääntöisesti viestejä
MyClub-palvelun tai harrastusryhmien WhatsApp-keskusteluiden kautta. Henkilökohtaisia
viestejä yksittäiselle toimintaan osallistuvalle voi laittaa tiedotusluonteisissa asioissa, jotka
liittyvät selkeästi uimaharrastukseen. Viestien on hyvä olla lyhyitä ja selkeitä, eikä niiden
tule missään olosuhteissa olla intensiivisiä tai toistuvia. Viestien sisällön ei tule koskea
muita kuin uimaharrastukseen liittyviä asioita.

Suosittelemme työntekijöitä, valmentajia ja vapaaehtoistoimijoita välttämään yhteydenpitoa
osallistujiin sosiaalisen median kanavien kautta. Alaikäisten osalta viestittely tapahtuu
lähtökohtaisesti huoltajien kautta.

Kaiken viestinnän tulee olla mahdollisimman avointa ja läpinäkyvää.

2. Alaikäisten kehityskeskustelut

Alaikäisten kanssa käytävät kehityskeskustelut sovitaan alaikäisen ja / tai hänen huoltajansa
kanssa. Mikäli kehityskeskustelusta sovitaan suoraan alaikäisen kanssa, on huoltajalle
ilmoitettava sovittu aika ja paikka. Alaikäisen huoltajalle on taattava läsnäolomahdollisuus
keskustelussa. Keskustelut tulee järjestää niin, että tilojen välittömässä läheisyydessä on
muitakin henkilöitä sekä huoneen ovi on hyvä pitää auki. Keskusteluja ei pidetä ilman
huoltajan läsnäoloa toimihenkilön kotona tai majoitushuoneessa. Seuran kotihallin
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ulkopuolella käytävissä keskusteluissa on myös huomioitava huoltajan
läsnäolomahdollisuus.

3. Kilpailu- ja harjoitustapahtumat

Puku- ja pesutiloissa olevien alaikäisten yksityisyys on turvattava, eikä täysi-ikäisten
seuratoimijoiden tule mennä kyseisiin tiloihin ilmoittamatta ja kysymättä. Puku- ja
pesutiloissa saa olla vain tarpeen vaatiessa samaa sukupuolta alaikäisen kanssa olevat seuran
toimihenkilöt. Kilpailu- ja harjoitustapahtumissa kahden kesken harrastajan kanssa voivat
toimia vain sellaiset henkilöt, joiden rikostausta on selvitetty seuran toimesta haetun
rikosrekisteriotteen avulla.

4. Majoitus ja matkustaminen leirien sekä kilpailujen yhteydessä

Alaikäisten majoitustiloissa yöpyvien henkilöiden tulee olla samaa sukupuolta alaikäisten
kanssa. Valvojina voi toimia myös toisen sukupuoleen kuuluvia henkilöitä, mutta he eivät
voi majoittua samassa tilassa alaikäisten kanssa. Työntekijän, valmentajan tai
vapaaehtoistoimijan ei tule matkustaa kahden kesken muun kuin oman lapsensa kanssa.

5. Seuramme toiminnassa ilmenneestä väärinkäytöksestä ilmoittaminen

Uimaseura Aquila ry:ssä työskentelevän tai valmentajana / vapaaehtoisena toimivan
henkilön tulee informoida seuraa, mikäli hän havaitsee väärinkäytöstä, kuten häirintää tai
kiusaamista.

Vastuuhenkilön yhteystiedot: Uimaseura Aquila ry:n toiminnanjohtaja Jenna Brunila

Sähköposti: toiminnanjohtaja@uimaseura-aquila.fi

Puhelinnumero: 044 989 0498

Ilmoita häirinnästä nimettömästi tai nimellä lomakkeella, osoitteessa:
http://www.uimaseura-aquila.fi/fi/seura/ilmoitahairinnasta
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